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河南鑫利安全技术服务有限责任公司

职业卫生定期检测上报信息

一、用人单位基本信息

用人单位名称 漯河市中建混凝土有限公司 统一社会信用代码 91411100563747079J

所属行业 石膏、水泥制品及类似制品

制造

经济类型 有限责任公司（自然人独

资）

企业规模 注册资金2500万元 法定代表人（或负责

人）

王彬

在册职工人数 16 劳务派遣工人数 0

检测报告编号 鑫利职现[2021]001号 检测任务编号 鑫利职现[2021]001号

联系人姓名 宁三垒 联系电话 15139511
314

联系邮箱 /

用人单位工作

场所地理位置 1

河南省 漯河市 郾城区/县 孟庙镇纬十路

街道

（门牌号）

备注 同一定期检测任务有多个工作场所地理位置的需分别列出。
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二、检测任务的承担机构、开展工作的时间和参与的技术人

员情况

职业卫生技术服务机构名称 河南鑫利安全技术服务有限责任公司

现场调查 时间 2021.3.18

参与人员名单 李川、郭一豪

用人单位陪同人名单 宁三垒

现场采样/测量 时间 2021.3.19~21日

参与人员名单 李川、郭一豪

用人单位陪同人名单 宁三垒

实验室检测 时间 2021.3.22

参与人员名单 孙玉红、卢艳敏

编制检测报告 时间 2021.3.26

参与人员名单 谢晓亚
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三、岗位存在的职业病危害因素、检测结果和结果判定情况

（一）化学有害因素检测结果及判定

1.岗位汇总检测结果及判定

工作场所（车

间、装置、生

产线等）

岗位 有害

因素

接触

人数

接触水平(mg/m3) 职业接触限值(mg/m3) 结

果

判

定

CTWA CSTE

CPE

CME
PC

-TWA

PC

-STEL

MAC

原料车间 铲车司机 粉尘 5 1.3 2.4 / 8 24 / 未超标

中控单元 主机工 粉尘 6 0.8 1.2 / 8 24 / 未超标

（二）物理因素检测结果及判定

1.噪声

工作场所（车

间、装置、生

产线等）

岗位 接触人数 LEX,8h 结果

[dB(A)]

LEX,W 结果

[dB(A)]

是否属噪声

作业岗位

结果判

定

原料车间 铲车司机 5 83.5 83.5 否 未超标

中控单元 主机工 6 75.7 75.7 否 未超标

辅助单元 辅助工 5 83.7 83.7 否 未超标

2.工频电场

工作场所

（车间、装

置、生产线

等）

岗位 接触人数 8h 工频电场结果

（kV/m）

职业接触限值

（kV/m）

结果判

定

配电柜 主机工 6 0.009 5 未超标
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四、检测结论与建议

（一）检测报告的结论。

1、本次检测结果显示各工种接触粉尘8h时间加权平均浓度及各工作

地点粉尘接触浓度均符合国家职业接触限值要求。

2、本次测量结果显示各工种接触噪声8h等效声级均符合国家职业接

触限值的要求。

本次对各工作场所噪声测量，结果显示各车间噪声等级均符合国家

职业标准要求。

3、本次检测的配电室配电柜工频电场强度，结果显示未超过国家职

业接触限值。

五、现场调查和现场采样/测量影像资料

（一）现场调查时拍摄的照片。

（二）现场采样/测量拍摄的照片。
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