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河南鑫利安全技术服务有限责任公司

职业病危害现状评价上报信息

一、用人单位基本信息

用人单位名称 新乡县金桥石油有限公司 统一社会信用代码 91410721173181436I

所属行业 危险化学品经营行业 经济类型
有限责任公司（自然人独

资）

企业规模 小型
法定代表人（或负责

人）
王玉萍

在册职工人数 6 劳务派遣工人数 /

报告编号 鑫利职现[2021]003号 检测任务编号 鑫利职现[2021]003号

联系人姓名 王玉萍 联系电话
18605946

357 联系邮箱 /

用人单位工作

场所地理位置 1
河南省 新乡市 新乡县

新乡经济开发

区张青村青年

路21号桥西
（门牌号）

备注 同一检测任务有多个工作场所地理位置的需分别列出。

二、检测任务的承担机构、开展工作的时间和参与的技术人员情况

职业卫生技术服务机构名称 河南鑫利安全技术服务有限责任公司

现场调查

时间 2021-3-26

参与人员名单 郭一豪、李川

用人单位陪同人名单 刘岭

现场采样/测量

时间 2021-3-29-31

参与人员名单 郭一豪、李川

用人单位陪同人名单 刘岭
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实验室检测

时间 2021-4-2

参与人员名单 韩鑫

编制报告

时间 2021-4-20

参与人员名单 李川、韩文杰

三、岗位存在的职业病危害因素、检测结果和结果判定情况

（一）化学有害因素检测结果及判定

1.岗位汇总检测结果及判定

车间 工种 CTWA 使用值
PC-
TWA 采样点 CSTEL 使用值 PE 结果

判定

加油

区/营
业厅

加油工 3.75~5.33 5.33
300

1#汽油

加油机
17.84~21.04 21.04

900

未超

标

开票工 0.69~3.59 3.59 营业厅 1.86~9.71 9.71 未超

标

四、结论与建议

4.1结果分析：溶剂汽油：本次选取有代表性的工种进行溶剂汽油浓度检

测，检测结果表明各个工种接触溶剂汽油浓度的8h时间加权平均浓度均符合职

业接触限值要求。

4.2本次对有代表性的工作地点进行溶剂汽油浓度短时间接触浓度检测，

结果表明各工作场所溶剂汽油在最短的可分析的时间段内峰值浓度均符合国家

职业接触限值要求。

4.3职业病危害评价分项结论

用人单位职业病危害现状评价分项结论

项目 判断 存在问题简要说明

1.总体布局 符合 —

2.设备布局 符合 —

3.建筑卫生学 符合 —

4.职业病危害因素 符合 —

5.职业病防护设施 符合 —

6.应急救援设施 符合 —

7.职业健康监护 符合 —
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项目 判断 存在问题简要说明

8.个人防护用品 符合 —

9.辅助用室 符合 —

10.职业卫生管理组织机构 符合 —

11.职业卫生管理制度 符合 —

12.职业病危害告知 符合 —

13.职业卫生培训 符合 —

14.职业病危害项目申报 符合 —

15.既往职业卫生评价建议落实情

况
不涉及 之前未做过职业卫生评价

4.4职业病危害风险分类
根据《建设项目职业病危害风险分类管理目录》的规定，该项目属于F类

“批发和零售业”项中F52类“零售业”项中F5265类“机动车燃油零售”项，

为“职业病危害一般”的建设项目。

4.5建议

4.5.1职业病防护设施

1）加强职业病防护设施的维护工作。

2）加强对员工防护设施佩戴检查，确保正常佩戴。

3）加强对工作场所警示标识及职业卫生告知卡、公告栏的设置。

4.5.2职业病防护设施

1）应委托具有相应资质的职业卫生技术服务机构，定期进行职业病危害

因素检测。检测、评价结果应当存入本单位职业卫生档案，并向卫生健康主管

部门报告和劳动者公布。

2）按照《职业卫生档案管理规范》（原安监总厅安健[2013]171号)的规定，

完善用人单位职业卫生管理。档案、职业卫生宣传培训档案、职业病危害因素

监测与检测评价档案、用人单位职业健康监护管理档案、劳动者个人职业健康

监护档案。

3）指定专人负责工作场所职业病危害因素日常监测工作或委托具有相应
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资质的职业卫生技术服务机构，定期监测空气中的有毒有害物质浓度，并将监

测结果整理归档保存并定期向职工公布。

4.5.3职业健康监护

1）应每年对新入职，在职和离岗员工进行职业健康体检。

2）对录用新员工和转岗员工进行上岗前职业健康检查，确定有无相应岗

位职业禁忌证，是否适宜从事该岗位作业。对在岗员工进行在岗期间职业健康

检查，存在职业禁忌证的劳动者进行调岗。对准备脱离所从事职业病危害的工

人，进行离岗时职业健康检查，确定其停止接触时的健康状况。

4.5.4其他建议

1）加强职业病防护设施的维护工作。

2）加强对工作场所警示标识及职业卫生告知卡、公告栏的设置

五、现场调查和现场采样/测量影像资料

（一）现场调查时拍摄的照片。

（二）现场采样/测量拍摄的照片。
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